Geschafts- und Leistungsprozesse RA/ReNo I

Aufgabe 1: (30 Punkte)

In der Kanzlei Flott & Partner kommt es in letzter Zeit vermehrt zu personellen Veranderungen
— Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen gehen in den Ruhestand, kiindigen, neue Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen werden eingestellt.

1. Welche Kiindigungsfristen muss Rechtsanwalt Flott bei folgenden Arbeitnehmern
und Arbeitnehmerinnen beachten? Geben Sie auch die dgenaue gesetzliche Grund-
lage an.

a) Frau Schulz, 32-jahrige Biirokraft, seit 5 Jahren in der Kanzlei tatig,
b) Herr Miller, 58-jahriger angeétellter Rechtsanwalt, seit 28 Jahren in der Kanzlei tatig,

c) Sabine Sommer, Auszubildende wahrend und nach der Probezeit.

2. Welche Fristen liegen vor, wenn die Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen ihrerseits
kiindigen und nicht Rechtsanwalt Flott? Nennen Sie auch die gesetzliche Grundlage.

3. Bei Rechtsanwalt Flott ist auch Rechtsanwalt Schmidt seit 22 Jahren beschaftigt. Da es
sich bei Rechtsanwalt Schmidt um einen sehr fahigen Mitarbeiter handelt, hatte Rechtsan-
walt Flott bei der Einstellung bereits in den Arbeitsvertrag eine Kiindigungsfrist von 12 Mo-
naten bei Kindigung vonseiten des Arbeitnehmers aufnehmen lassen. Herr Schmidt
maochte jedoch schnellstméglich das Unternehmen verlassen und bei seinem neuen Ar-
beitgeber beginnen.

a) Istdie Kiindigungsfrist im Arbeitsvertrag durchsetzbar? Nennen Sie auch die ge-
setzliche Grundlage.
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b) In welchem Monat kann Herr Schmidt friihestens seine neue Arbeitsstelle antre-
ten, wenn er am 30. September 2021 ordnungsgem3af kiindigt?

4. Auch die Auszubildende Sabine Sommer uberlegt, nach ihrer Berufsausbildung die Kanzlei
zu wechseln. Im Rahmen eines Vorstellungsgesprachs wurde ihr angeboten, statt eines
Arbeitsvertrages mit einer Probezeit von 6 Monaten einen Arbeitsvertrag mit einer Lauf-
zeitbeschrénkung von 6 Monaten abzuschlieRen. Sabine versteht nicht, warum die Kanzlei
solch eine umstandliche Regelung wahilt.

a) Stellen Sie kurz den Unterschied zwischen den beiden Arten der Arbeitsvertriage
dar.

b) Was fiir einen Grund kénnte die Kanzlei fiir den Abschluss eines zeitlich be-
grenzten Arbeitsvertrages haben?
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Aufgabe 2: (30 Punkte)

Sabine Sommer (21 Jahre alt, ledig, kinderlos, evangelisch) hat sich letztendlich doch ent-
schlossen, nach ihrer Ausbildung in der Kanzlei Flott & Partner zu bleiben.

Ihr Bruttogehalt betragt monatlich 1.880,00 €. Dariiber hinaus legt sie 40,00 € monatlich ver-
mogenswirksam in einen Bausparvertrag an. Ihr Arbeitgeber, Rechtsanwalt Flott, beteiligt sich
mit 20,00 € monatlich an dieser Anlage.

Als Belohnung fiir die bestandene Abschlusspriifung mdchte sich Sabine einen schénen Ur-
laub in Spanien génnen und bittet Rechtsanwalt Flott um einen Vorschuss von 500,00 €.
Rechtsanwalt Flott zahlt ihr diesen Vorschuss in bar aus und verrechnet ihn mit der monatli-
chen Vergltung.

Ermitteln Sie das Nettogehalt und den Auszahlungsbetrag fiir Sabine Sommer unter Be-
riicksichtigung der vermégenswirksamen Anlage und des Vorschusses.

Hinweis: Legen Sie fiir Ihre Berechnung die folgenden Werte zugrunde.

Lohnsteuer 8,50 %
Kirchensteuer 9,00 %
Krankenversicherung 14,60 %
Zuschlag zur Krankenversicherung 1,30 %
Pflegeversicherung 3,05 %
Kinderlosenzuschlag zur Pflegeversicherung 0,35 %
Rentenversicherung 18,60 %
Arbeitslosenversicherung 2,40 %



Aufgabe 3: (40 Punkte)
Im Rahmen ihrer neuen Tétigkeiten soll Sabine Sommer noch einige liegen gebliebene Belege

des letzten Jahres sortieren und bezuglich der Auswirkungen im Rahmen der Einnahmen-
Uberschuss-Rechnung nach § 4 Abs. 3 EStG (siehe Anlage) beurteilen.

1. Beleg: Rechnungsauszug

Braun Mobel GmbH
Flott & Partner Rechtsanwilte
Hauptstr. 15

59063 Hamm

Datum: 06.10.2021

Rechnungs-Nr. 2021 - 1234

Wir lieferten lhnen am 06.10.2021:

Stiickpreis Gesamtpreis
1 Besprechungstisch 1.500,00 € 1.500,00 €
Rechnungspreis netto 1.500,00 €
zzgl. 19 % Umsatzsteuer ‘ 285,00 €
Rechnungspreis brutto 1.785,00 €

Zahlen Sie bitte innerhalb von 10 Tagen unter Abzug von 2 % Skonto oder innerhalb von 30 Tagen.
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a) Welcher Betrag ist von der Kanzlei an das Unternehmen Braun Mébel GmbH iiber-
wiesen worden?

b) Wie ist der Kauf bei der Braun Mébel GmbH im Rahmen der Einnahmen-Uber-
schuss-Rechnung anzusetzen? (Berechnungen sind hier nicht vorzunehmen.)
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c) Der Schreibtisch hat eine betriebsgewéhnliche Nutzungsdauer von 13 Jahren.

Ermitteln Sie in nachvollziehbarer Weise den Abschreibungsbetrag fiir das Jahr
2021.

2. Beleg: Auszug Kreditvertrag

Spardort Bank Hamm

Rechtsanwaltskanzlei

Flott & Partner

Hauptstr. 15

59063 Hamm 25.05.2021

Sehr geehrter Herr Fiott,

die Spardort Bank Hamm gewahrt lhrer Kanzlei den beantragten Kredit zu folgenden Bedin-
gungen:

Nennwert: 50.000,00 €

Auszahlung: 98 %

Zinsen: 6 % p. a., fallig als Monatszinsen zum Monatsende
Tilgung: zum Ende der Laufzeit

Laufzeit: 60 Monate

Die Kreditsumme wird lhrem Geschéftskonto in unserem Hause zum 1. Juni 2021 gutge-
schrieben.

Die erste Zinsrate fiir den Monat Juni ist am 30. Juni 2021 fallig.

a) Welcher Betrag wurde dem Geschiftskonto der Kanzlei gutgeschrieben?
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b) Wie hoch sind die monatlichen Zinszahlungen?

c) Wie ist die Kreditaufnahme im Rahmen der Einnahmen-Uberschuss-Rechnung an-
zusetzen? (Berechnungen sind hier nicht vorzunehmen.)

3. Beleg: Quittung

Quittung ct 00

einschl. -- % MwSt

EUR in Worten / Cent wie oben

von
far ' Urlaubsreise Teneriffa Rechtsanwalt Flott
Hamm, den 27.09.2021 Martin Flott

a) Was fiir ein Vorgang liegt dem oben abgebildeten Beleg zugrunde?
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b) Wie ist der Beleg im Rahmen der Einnahmen-Uberschuss-Rechnung anzusetzen?
(Hinweis: Beachten Sie § 4 Abs. 4 EStG.)

c) Vier Wochen spater zahlt Rechtsanwalt Flott 200,00 € wieder auf das Kanzleikonto ein,
da die Ausgaben im Urlaub doch nicht so hoch wie erwartet ausgefallen sind.

Wie ist dieser Sachverhalt zu beurteilen?
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Anlage: Ausziige aus § 4 EStG (entnommen: gesetze-im-internet.de)

§ 4 Gewinnbegriff im Allgemeinen

(3) "Steuerpflichtige, die nicht auf Grund gesetzlicher Vorschriften verpflichtet sind, Biicher
zu fiihren und regelmaRig Abschliisse zu machen, und die auch keine Biicher fiihren und
keine Abschliisse machen, kénnen als Gewinn den Uberschuss der Betriebseinnahmen
uber die Betriebsausgaben ansetzen. ?Hierbei scheiden Betriebseinnahmen und Betriebs-
ausgaben aus, die im Namen und fiir Rechnung eines anderen vereinnahmt und veraus-
gabt werden (durchlaufende Posten). ®Die Vorschriften {iber die Bewertungsfreiheit fir ge-
ringwertige Wirtschaftsgiiter (§ 6 Absatz 2), die Bildung eines Sammelpostens (§ 6 Absatz
2a) und Uber die Absetzung fiir Abnutzung oder Substanzverringerung sind zu befol-
gen. “Die Anschaffungs- oder Herstellungskosten fiir nicht abnutzbare Wirtschaftsgliter
des Anlagevermdgens, fir Anteile an Kapitalgesellschaften, fiir Wertpapiere und vergleich-
bare nicht verbriefte Forderungen und Rechte, fiir Grund und Boden sowie Gebiude des
Umlaufvermégens sind erst im Zeitpunkt des Zuflusses des Veraulerungserléses oder bei
Entnahme im Zeitpunkt der Entnahme als Betriebsausgaben zu beriicksichtigen. °Die Wirt-
schaftsglter des Anlagevermogens und Wirtschaftsgiiter des Umlaufvermdégens im Sinne
des Satzes 4 sind unter Angabe des Tages der Anschaffung oder Herstellung und der
Anschaffungs- oder Herstellungskosten oder des an deren Stelle getretenen Werts in be-
sondere, laufend zu fiihrende Verzeichnisse aufzunehmen.

(4) Betriebsausgaben sind die Aufwendungen, die durch den Betrieb veranlasst sind.



